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Unser Angebot

It starts with you

Kontaktangaben

Rechtshinweis

Client Data Analyst / Statistiker
58064BR

Switzerland - Zirich
Zurich

Management & Business Support
Produkt Entwicklung & Management
Quantitative Analysis

Research & Analysis

Wealth Management and Swiss Bank
Vollzeit

Zur Verstarkung unseres Teams Business & Client Analytics im Business
Sector Investment Products and Services Chief Operating Office (IPS
COO) suchen wir fur Zurich eine neue Kollegin oder einen neuen Kollegen
als

Client Data Analyst / Statistiker (m/w)

In dieser Rolle erstellen Sie kundenbezogene, quantitative und statistische
Analysen und Modelle, die als Grundlage fur Verkaufsprogramme und fur
strategische Entscheide dienen. Ihre Partner sind Verkaufs- oder
Produktverantwortliche sowie Projektleiter in strategischen Projekten. Dazu
bestimmen Sie den analytischen Losungsweg, programmieren
Datenbankabfragen, analysieren die Daten, teilweise unter Verwendung
statistischer Methoden (Data Mining), interpretieren die Ergebnisse und
prasentieren Sie den internen Empfangern. Sie arbeiten dabei auf unserem
Datensystem sowie hauptsachlich mit der Statistiksoftware SAS und R. Ihre
Tatigkeit fokussiert darauf, die Effektivitat unserer Verkaufs- und
Produkteinheiten durch umsetzbare Informationen zu steigern.

* Abschluss héhere Schule (FH/Uni/ETH) im Bereich Mathematik,
Naturwissenschaft, Prozessanalyse oder vergleichbare Ausbildung

+ Sehr gute Kenntnisse im Bereich Analytik / Statistik

» Gute Kenntnisse mit SQL/ Datenbankabfragen

» Gute Kenntnisse in der Programmierung in SAS und R bzw. S-Plus
sowie in Excel/Access

* Ausgepragte Prasentations- und Kommunikations-Fahigkeiten,
Lésungsvorschlage klar darzulegen, Resultate zu interpretieren und
empfangergerecht zu dokumentieren/prasentieren

« Erfahrung im Aufsetzen und Realisieren analytischer Projekte/Arbeiten
von Vortell

» Kenntnisse im Bereich der Bankablaufe, Produkte, Business,
Terminologien von Vorteil

» Hohes Qualitatsbewusstsein, analytisches, selbstandiges und
interdisziplinares Arbeiten; vernetztes Denken und Handeln

+ Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Talentierte Berufsanfanger oder Quereinsteiger finden dank unserem
individuellen Einfiihrungsprogramm einen raschen Einstieg.

UBS bietet lhnen ein leistungsorientiertes Umfeld, attraktive
Karrierechancen und eine offene Unternehmenskultur, die den Beitrag
jedes Einzelnen schatzt und belohnt.

Fuhlen Sie sich angesprochen? Wir freuen uns auf lhre vollstédndige online-
Bewerbung.

UBS AG

Recruiting Schweiz
Frau N. Supthut-Bolliger
+41-44-234 87 96

UBS ist ein Arbeitgeber, der Chancengleichheit fordert. Wir respektieren
jeden Mitarbeiter als Individuum sowie unterschiedliche Kulturen,
Perspektiven, Fahigkeiten und Erfahrungen unseres Personals.



